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1.BOLUM

AMAC, KAPSAM, DAYANAK VE TANIMLAR
1.1. Amacg
Bu Yonergenin amaci; kursiyerlerin/katilimcilarin  gorevi ile ilgili konularda yetismelerini
saglamak, bilgi, beceri ve verimliliklerini artirmak, sonraki gorevlere hazirlanmalarin1 saglamak

icin gerekli olan planl egitim faaliyetlerinin, ilkelerini ve uygulanmasina yonelik esaslari ile
degerlendirme usullerini belirlemektir.

1.2. Kapsam

Bu Yonerge, kursiyerlerin/katilimeilarin, egitim faaliyetlerinde gorevlendirilecek program
yOneticilerinin ve 0gretim gorevlilerinin; gorev, yetki, sorumluluk, hak ve ylikiimliiliiklerine ait
esaslari kapsar.

1.3. Dayanak

Bu Yonerge 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu, Kamu Iktisadi Tesebbiisleri Personel Rejiminin
Diizenlenmesi ve 233 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin Bazi Maddelerinin Yiirirliikten
Kaldirilmasina Dair 399 Sayili Kanun Hiikmiinde Kararname, Merkezi Yo6netim Biitge Kanunu ve
DHMI Genel Miidiirliigii Ana Statiisii hiikiimlerine dayanilarak hazirlanmistir.

1.4. Tanimlar
Bu Yonergede gecen;

Basmiidiirliik: Havalimanlar1 Bagmiidiirliikleri, Hava Trafik Kontrol Merkezi Bagmiidiirliigii ve
Havalimanlar1 Slot Koordinasyon Merkezi Bagmiidiirliigiind,

Daire Baskanhgi: Genel Miidiirliik Merkez teskilatinda yer alan Daire Bagkanliklarini,

Diploma: Bir egitim programini basariyla tamamlayanlara verilen ve kisiye bir hak, bir unvan
saglayan resmi belgeyi,

Egitim Faaliyeti: Genel Miidiirliik Merkez ve Tasra Teskilat1 personeli ile diger Kamu ve Ozel
Kurum/ Kuruluslardan katilim saglayan yerli ve yabanci personeli yetistirmek amaciyla
diizenlenen kurs, seminer, sempozyum, ¢alistay vb. her tiirlii faaliyeti,

Egitim Plani: Genel Miidiirliiglin y1l i¢inde uygulamay1 planladig1 ve takvime bagladig: her tiirlii
egitim faaliyetini,

Egitim Programi: Amaci, siiresi, konusu ve nitelikleri belirlenmis egitim miifredatini,
EUROCONTROL: Avrupa Hava Seyriisefer Emniyeti Teskilatini,

Genel Miidiir: Devlet Hava Meydanlar Isletmesi Yonetim Kurulu Baskan1 ve Genel Miidiiriinii,

Genel Miidiirliik: Devlet Hava Meydanlar Isletmesi Genel Miidiirliigii Merkez Unitelerini,
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ICAQ: Uluslararasi Sivil Havacilik Organizasyonunu,

Katihm Belgesi: Sinav zorunlulugu olmayan veya egitimin verimliliginin degerlendirilmesi
amaciyla tercihen sinav yapilan egitimlerin sonunda verilen belgeyi,

Komisyon: Yazili ve uygulamali siavlara yapilan itirazlari degerlendirmek amaciyla en az tig
kisiden olusan degerlendirme heyetini,

Kurs: Kursiyerlere belirli bir konuda bilgi, beceri ve davranis kazandirmak amaciyla belirli bir
egitim programina gore diizenlenen ve / veya sonucunda derecelendirilen egitim faaliyetlerini,
Kursiyer/Katihmer: Genel Miidiirliik Merkez/Tasra Teskilat1 birimlerinde veya diger Kamu /Ozel
Kurum/Kuruluslarda goérevli personelden bilgi, beceri ve mesleki nitelik kazandirilmak tizere

egitim faaliyetlerine katilim saglayan kisileri,
Makam Onay1: Genel Miidiir veya Genel Miidiir Yardimcilarindan alinan onay,
Miicbir Sebep: Birinci dereceden yakinlarin vefati, terér vb. toplumsal olaylari,

Miistakil Miidiirliik: Merkez teskilatinda yer alan Miistakil Miidiirliikleri,

Program Yoneticisi: Havacilik Egitim Dairesi Bagkanliinca gorevlendirilen egitim
faaliyetlerinin yiiriitiilmesini ve koordinasyonunu saglayan sorumlu kisiyi,

Ogretim Gorevlisi: Egitim faaliyetlerinde 6gretici olarak gérevlendirilen, egitimin konusuna gére
ilgili mevzuatta belirtilen egitmen sartlarini tagiyan personeli,

Seminer: Bir grubun, bir yetkilinin yonetiminde bir sorunu incelemek, tartigmak ve arastirmak
tizere etkin bir bigimde katilimin saglandig1 5 giine kadar (5. giin dahil) yapilan ¢aligmayi, grup
calismasini, toplu ¢alisma bi¢imini,

Sertifika: Belirli bir konuda kisilere yetkinlik/ yeterlilik saglayan egitimler sonunda verilen
belgeyi,

Simif Baskami: Kursiyerlerin/katilimcilarin idari ve sosyal konulardaki taleplerini ilgili 6gretim
gorevlisi veya program yoneticisine bildirmekle sorumlu kisiyi,

Tasra Teskilati: Havaliman1 Basmiidiirliikleri, Hava Trafik Kontrol Merkezi Basmiidiirligii,
Havalimanlar1 Slot Koordinasyon Merkezi Bagmiidiirliigii ve Havaliman1 Miidiirliiklerini,

Tesekkiir Belgesi: Diploma diizenlenen egitimlerde 1, 2 ve 3. dereceye girenlere verilen belgeyi,

Unite: Genel Miidiirliik biinyesinde yer alan Merkez veya Tasra Teskilat1 birimlerini,

Zorunlu Egitim: Mevzuat geregi alinmasi zaruri olan egitimleri ifade eder.
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2.BOLUM
EGITIiM

2.1 Egitimin Hedefleri

Kurulusumuz egitim faaliyetlerinin hedefleri, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 217.
maddesinde yer alan Devlet Memurlart Egitimi Genel Plani ile Kalkinma Plani ve yillik
programlarinda egitim i¢in ongoriilen amaglar dogrultusunda asagidaki sekilde belirlenmistir;

211

2.1.2

2.1.3

2.14
2.1.5
2.16

2.1.7

2.18
2.1.9

Personelin gorev, yetki ve sorumluluklart konusunda bilgilerini artirmak,

Personelin hizmet alanindaki yenilik ve gelismelere uyumunu saglamak, c¢alisma
metotlarinin gelistirilmesi yoniinde ilgi ve istek uyandirmak, arastirma yapma istegini
gelistirmek, moralini yiikseltmek,

Personele 6dev, yetki ve sorumluluklar1 ile mesleki etik ilkelerini 6gretmek, genel haklar
ve yasaklar hakkinda bilgi vermek,

Yonetimde ve uygulamada, verimlilik, etkinlik ve tutumlulugun artirilmasini saglamak,
Is hatalarin1 miimkiin oldugunca ortadan kaldirmak,

Hizmette etkinligin ve verimliligin artirilmasi i¢in yapilmasi gereken her tiirlii egitim
faaliyetlerine iliskin prensip ve metotlarin belirlenmesi ile uygulanmasini saglamak,

Genel Miidiirlik ve Tagra Teskilatinda personelin zorunlu olarak goérecekleri egitimleri
diizenlemek, egitimlerin niteligini belirlemek,

Havacilik sektoriiniin egitim ihtiyaglarini karsilamak tizere ¢aligmalar yapmak,

Kurum dis1 yerli ve yabanci egitim taleplerini kargilamak.

2.2 Egitimin Tlkeleri:

2.1 Maddede belirtilen hedeflere ulagabilmek icin uygulanacak ilkeler asagidaki sekilde
belirlenmistir;

2.2.1

2.2.2

2.2.3

2.2.4

2.2.5

2.2.6

Egitimin, Genel Miidiirlik ve Tasra Teskilatinin amaglar1 ve ihtiyaglar1 dikkate alinarak
gelistirilecek plan ve programlara dayandirilmasi,

Egitimin verimlilik, etkinlik ve tutumluluk ilkelerine uygun olarak yiiriitiilmesi ve siirekli
olmasi,

Egitimden beklenen sonuclara ulasilip ulasiimadiginin belirlenmesi i¢in, egitim ¢aligmalari
sirasinda ve bitiminde degerlendirme yapilmasi,

Egitim faaliyetlerinden yararlanmada oncelikler esas alinarak tiim personele firsat esitligi
saglanmasi,

Egitimin diizenlenecegi yerlerin egitim sartlarina uygun olmasi, egitimin gereklerine gore
diizenlenmesi ve donatilmasi,

Egitimin konusuna gore Kamu ve Ozel Kurum / Kuruluslar ile isbirligi yapilmast,
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2.2.7

Kurulusumuz disindan gelen yerli ve yabanci egitim taleplerinin degerlendirilmesi, gerekli
koordine ve is birliginin yapilmasi,

2.3 Egitim Diizenleme

23.1

2.3.2

2.3.3

2.34

2.3.5

2.3.6

2.3.7

Daire Baskanliklar1 / Miistakil Miidirliikler ile Basmudiirlik / Havaliman1 Mudirliikleri
ihtiya¢ duyduklar1 egitim faaliyetlerini belirler ve bu egitim taleplerini bir sonraki yilin
egitim programinda yer almasi i¢in Havacilik Egitim Dairesi Baskanligina Eyliil ayi
sonuna kadar bildirirler.

Havacilik Egitim Dairesi Baskanligi her tiirlii egitim programinin; hazirlanmasi, ilgili
Kurum/Kuruluslara onaylatilmast ve programlarin uygulanmast ile ilgili is/islemleri
yiiriitiir. Ihtiya¢ halinde program gelistirme ve uygulama siirecinde, ilgili birimler ile
gerekli koordineyi kurar.

Genel Midiirlik egitim planinda yer alan egitim faaliyetlerinin ait oldugu yil igerisinde
gerceklestirilmesi i¢in, Genel Miidiirlik Merkez veya Tasra Teskilat1 Birimleri; program
yoneticisini, kursiyer/katilimer listesini (yedekleri ile birlikte), 6gretim gérevlisi isim listesi
ve talebi halinde ders programini egitimin baslama tarihinden en az iki hafta Once,
Havacilik Egitim Dairesi Bagkanligina yazili olarak teklif eder. Havacilik Egitim Dairesi
Baskanliginca gerekli koordinasyon ve degerlendirmeler neticesinde Makam Onay1 alinir.

Genel Miidirlik egitim planinda yer almayan ancak agilmasinda yarar goriilen egitim
faaliyetlerinin, talep sahibi Genel Midiirlik Merkez veya Tasra Teskilati Birimleri
gerekgesini ifade eden bir yazi ile egitim faaliyetleri baglamasimin planlandig: tarihten en
az bir ay once Havacilik Egitim Dairesi Baskanligina yazili olarak teklif eder. Teklif
yazisinda program yoneticisi, kursiyer/katilimer listesi (yedekleri ile birlikte), 6gretim
gorevlisi isim listesi ve talebi halinde ders programi yer alir. Teklif, Havacilik Egitim
Dairesi Bagkanliginca degerlendirilir ve Makam Onay1 alinir.

Hizmet alimi kapsaminda Merkez Teskilatinca talep edilen egitimlerde; ilgili Unite
egitimin teknik 6zelliklerinin, gerekgesinin, igeriginin ayrintili sekilde yer aldig: iist yazi
ekinde asil ve yedeklerden olusan kursiyer/katilimci listesini Havacilik Egitim Dairesi
Baskanligina gonderir. Talebin Havacilik Egitim Dairesi Baskanligi tarafindan uygun
goriilmesi halinde Makam Onayi alinarak satin alma islemleri gergeklestirilir. Egitim
bitimini miiteakip s6z konusu egitimi talep eden Unite, egitimin belirtilen &zellikler
kapsaminda gergeklestirildigine dair degerlendirme raporu diizenleyerek Havacilik Egitim
Dairesi Bagkanligina gonderir.

Hizmet alim1 kapsaminda Tasra Teskilatinca talep edilen egitimlerde; ilgili Unite egitimin
teknik ozelliklerinin, gerekgesinin, iceriginin ayrintili sekilde yer aldigi st yazi ekinde,
sistem lizerinden kendi satin alma birimlerine génderilmek iizere hazirlanmig Alim Talep
Formunun bir niishasi ile asil ve yedeklerden olusan kursiyer/katilimer listesini Havacilik
Egitim Dairesi Baskanligima gonderir. Havacilik Egitim Dairesi Baskanliginca yapilan
degerlendirilme sonucu Makam Onay1 alinir ve ilgili Uniteye egitimin gergeklestirilmesi
icin yetki verilir.

Egitim faaliyetlerinin ertelenmesi veya iptali talebi, Genel Miidiirliik Merkez ve Tasra
Teskilat1 Birimleri tarafindan planlanan egitim faaliyetinin baslama tarihinden en az iki
hafta 6nce Havacilik Egitim Dairesi Baskanligina gerekgesiyle birlikte yazili olarak
bildirilir.  Ayrica Genel Midirlik Merkez ve Tasra Teskilati  Birimleri
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2.3.10

2.3.11

2.3.12

2.3.13

2.3.14

2.3.15

2.3.16

gerceklestirilemeyecek egitim faaliyetleri i¢in iptal onay1 alinmak tizere Havacilik Egitim
Dairesi Bagkanligina teklifte bulunur.

Yurt disinda egitime katilacak personelin yurt dis1 egitim onayi, egitim faaliyetinin baslama
tarithinden en az bir ay Once ilgili Daire Baskanliginin teklifi ve Havacilik Egitim Dairesi
Bagkanliginin degerlendirilmesine miiteakip ilgili Daire Baskanliklariin koordinesi ile
alinir.

Donemsel olarak (giiz donemi, kis donemi vb.) ¢ok sayida agilacak olan ve personelin
toplu 6n kayit yoluyla istirak edecegi mesleki kurslar ile 6n kayit gerektiren egitimler igin
Genel Miidiirlik Merkez ve Tasra Teskilati1 Birimleri tarafindan yapilacak teklife miiteakip,
Havacilik Egitim Dairesi Baskanligi tarafindan gerekli koordinasyon ve degerlendirme
yapilarak gorevlendirme onay1 alinir.

Egitim faaliyetlerinin kaydi, kayitlarin glincellenmesi, personel bazinda bireysel/kurumsal
incelemeler ve istatistiksel analizler egitimde basarinin gostergesi olacagindan, Genel
Miidiirliikk Merkez ve Tasra Teskilat1 Birimleri tarafindan, egitim faaliyet raporlari, bireysel
raporlar ile yurt dis1 egitimleri sonunda; en az sube midiirii diizeyinde imzalanan yurt disi
gegici gorev yonetici rapor formu ve Kursiyer/katilimci tarafindan hazirlanip imzalanan
yurt dis1 gecici gorev raporu en geg iki hafta icinde Havacilik Egitim Dairesi Baskanligina
gonderilir.

Havacilik Egitim Dairesi Baskanligi, Genel Miidiirliik Merkez ve Tasra Teskilat1 Birimleri
ile birlikte egitimin konusuna gore teorik ve pratik egitim faaliyetlerinin miifredat, meri
mevzuat, ICAO, EUROCONTROL ve diger uluslararast dokiiman ve kurallara uygun
olarak yuriitiilmesini diizenli olarak denetleyerek gerekli tedbirleri alir.

Egitimlerin konusuna gdre, egitime uygun personelin katiliminin saglanmasi ve egitim
faaliyetlerine miikerrer katiliminin 6nlenmesi i¢in gerekli islemler Havacilik Egitim Dairesi
Baskanlig1 ve ilgili Uniteler ile koordineli olarak yiiriitiiliir.

Egitim faaliyetlerinin diizenlenecegi yer/yerler; egitim faaliyetinin tiirii, niteligi, siiresi,
katilimc1 sayisi, simiilasyon gereklilikleri vb. durumlar géz oniine alinarak Havacilik
Egitim Dairesi Bagkanligi tarafindan belirlenir.

Egitim faaliyetine ait bitirme belgelerinin (diploma/sertifika/katilim belgesi) ash
kursiyerlere/katilimcilara verilir ve belgeler Havacilik Egitim Dairesi Bagkanliginca
elektronik sisteme islenir.

Diger Kurum / Kuruluglar tarafindan gergeklestirilen egitim faaliyetlerine ait bitirme
belgelerinin (diploma, sertifika vb.) bir sureti elektronik sisteme islenmek iizere Havacilik
Egitim Dairesi Baskanligina, bir sureti de personelin 6zlik dosyasina konulmak {iizere
Insan Kaynaklari Dairesi Bagkanligina gonderilir.

Kursu derece alarak ilk ii¢ sirada bitiren kursiyerlerin durumu, ilgili Genel Miudirliik
Merkez veya Tasra Teskilat1 Birimleri ile egitime Kurulusumuz disindan katilim saglayan
diger kursiyerlerin Kurum/Kuruluslarina yazi ile bildirilerek {istiin basar1 kanaatleri
duyurulur. Basar1  derecelendirilmesinde  puanlarin  esitligi  halinde;  sirasiyla
Kurum/Kurulusa baglayis tarihi, kurum/kurulus sicil numaras1 (6nce olan) esas alinarak
degerlendirme yapilir.
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2.4 Egitime Kabul

24.1

2.4.2

2.4.3

244

245

2.4.6

Genel Miidiirliik Merkez ve Tasra Teskilat1 Birimleri, gerceklestirilmesini istedigi egitim
faaliyetlerinin kursiyer/katilimci listelerinin olusturulmasi igin belirlenen niteliklere haiz
personelin isim listesini Havacilik Egitim Dairesi Baskanligina yazili olarak bildirir.
Havacilik Egitim Dairesi Bagkanliginca gergeklestirilen koordinasyon ve degerlendirmeler
neticesinde Makam Onay:1 alinarak kursiyerler/katilimcilar egitim faaliyetine kabul edilir.

Egitime katilacaklarin yer aldigi listede,
gecmeyecek kadar yedek isim bildirilir.

isimleri bildirilen asil personel sayisin

Egitime katilacak asil personelin, belgeye dayali yasal mazeretine binaen egitime
katilamayacaginin anlasilmasi halinde, personelin durumu egitimin baslama tarihinden
(zaruri haller disinda) 3 is gilinli 6ncesine kadar Havacilik Egitim Dairesi Baskanligina
bildirilir.

Makam Onayinda ismi yer alan yedek kursiyerin/katilimcinin egitime katilim islemleri,
yeni bir onay alinmasina gerek olmadan asil ve yedek kursiyerin/katilimcinin bagli oldugu
Unite ile koordine edilerek Havacilik Egitim Dairesi Bagkanliginca yiiriitiiliir.

Makam Onayt ile yedek kursiyer/katilimei listesi belirlenmedigi durumlarda; asil
kursiyer/katilimct yerine yeni bir kursiyer/katilimer tefrik edilmesi halinde, Havacilik
Egitim Dairesi Bagkanlig1 tarafindan yapilacak degerlendirme sonucunda ek Makam Onay1
aliarak egitim faaliyetine katilim saglanir.

Diger Kurum ve Kuruluglarda gorev yapan kisilerin, Kurulusumuzca diizenlenen egitim
faaliyetine katilmasi yoniinde Genel Miidiirliigiimiize gelen egitim talepleri Havacilik
Egitim Dairesi Bagkanlig: tarafindan degerlendirilir.

2.5 Egitime Devam Durumu

2.5.1
2.5.2

2.5.3

2.54

2.5.5
2.5.6

2.5.7

Egitim faaliyetlerine kesintisiz devam esastir.

Kursiyerlerin/katilimcilarin egitim faaliyetlerine devam durumu, 6gretim gorevlileri ve
program yoneticisi tarafindan takip edilir.

Egitim faaliyetlerinde dersler, sabah 9.00-12.00, 6gleden sonra 13.30-16.30 saatleri
arasinda gergeklestirilir. Ders saatleri 50 dakikay1 gecemez. (laboratuvar blok dersler
haric).

Gerek goriildiigii takdirde, mesai giinleri ve bu Yo6nergenin 2.5.3 maddesinde belirlenen
ders saatleri disinda Havacilik Egitim Daire Baskanliginin onay1 ile egitim faaliyetleri
diizenlenebilir.

Egitim faaliyeti siiresince kursiyerler/katilimcilar yillik izin kullanamaz.

Egitimin konusuna gore, oncelikle ilgili list mevzuatta belirlenen devamsizlik siireleri
uygulanir.

Egitim faaliyetine devam eden kursiyer/katilimei, ilgili 6gretim gorevlisine mazeretini
bildirir. Program yoneticisi tarafindan da uygun goriilmesi halinde asagida belirtilen siireler
kapsaminda izin verilebilir.
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¢ | haftadan kisa siireli egitimlerde tiim derslere devam zorunlulugu vardir.
e 1 haftadan fazla- 1 aya kadar diizenlenen egitimlerde en fazla 8 saat,

e 1 aydan fazla-2 aya kadar, diizenlenen egitimlerde 3 giin,

e 2 aydan fazla -4 aya kadar diizenlenen egitimlerde 5 giin,

e 4 aydan fazla-6 aya kadar, diizenlenen egitimlerde 7 giin,

e 6 aydan fazla -12 aya kadar, diizenlenen egitimlerde 10 giin,

e 12 aydan fazla- 18 aya kadar, diizenlenen egitimlerde 15 giin,

e 18 ay ve lizeri diizenlenen egitimlerde 20 giindiir.

Kursiyerin/katilimemin  yukarida belirtilen siireleri asan yasal mazeret kullanmasi veya
devamsizlik yapmasi durumunda egitim ile ilisigi kesilir.

2.5.8 Kursiyer/katilime1 mazeret iznini, DHMI online sistemi {izerinden program y&neticisinin
uygun goriisii ve egitimin ilgisine gore egitim faaliyetinin diizenlendigi yerdeki ilk amirin
oluru ile alir.

2.6 Egitimden ilisigin Kesilmesi
2.6.1 Disiplin Yoniinden:

2.6.1.1 Egitim faaliyeti siiresince 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu, Kamu Iktisadi
Tesebbiisleri Personel Rejiminin Diizenlenmesi ve 233 sayili Kanun Hiikmiinde
Kararnamenin Bazi Maddelerinin Yiriirlikten Kaldirilmasia Dair 399 Sayili Kanun
Hiikmiinde Kararnamenin disipline iligskin hiikiimleri ile isbu Yonerge hiikiimlerine aykiri
davranan kursiyerlerin/katilimeilarin  disiplin  islemi, Havacilik Egitim  Dairesi
Baskanliginca yiiriitiilir. Egitim siiresi icerisinde herhangi bir sebepten dolay1 disiplin
cezasi alan kursiyerin/katilimcinin egitimle ilisigi fiilin agirhik derecesine gore Makam
Onay1 alinarak kesilir.

2.6.1.2 Diger Kamu/Ozel Kurum/Kuruluslardan egitime katilan kursiyerin/katilimcinin, disiplin
cezast gerektiren bir fiili islemesi halinde, Havacilik Egitim Dairesi Baskanliginca alinan
Makam Onay1 ile egitim faaliyetiyle ilisigi kesilir. Durum yazili olarak goérev yaptigi
Kurum veya Kurulusuna bildirilir.

2.6.2 Basarisizhik Yoniinden:

Isbu yonergenin 4.5, 4.6, 4.7, 4.8, 4.9, 4.10, 4.11 maddelerinde yer alan hiikiimler geregi
islem yapilir.

2.6.3 lidari Yonden:

2.6.3.1 Yasal bir mazereti olmaksizin egitim faaliyetine katilmayan kursiyere/katilimciya meri
mevzuat hiikiimleri geregi Havacilik Egitim Dairesi Bagkanliginca idari islem uygulanir.
Belgeye dayali yasal mazereti nedeniyle egitim faaliyetine katilamayacak
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kursiyerin/katilimcinin Makam Onay1 alinmaksizin ilisiginin kesilmesi Havacilik Egitim
Dairesi Bagkanlig1 yetkisindedir.

2.6.3.2 Yasal bir mazereti olmaksizin teorik ve uygulamali sinavlara girmeyen kursiyerlerin
egitimle iligigi kesilir. Mazeretinin gecerli bir sebepten dolayr olmasi ve mazeretini
belgelemesi kaydiyla kursiyere yeniden sinav hakki verilir.

2.6.3.3 Kursiyerin/katilimeinin isbu Yonergenin Egitim Faaliyetine Devam Durumu baglikli 2.5
maddesinde belirtilen siireleri asmasi halinde Havacilik Egitim Dairesi Baskanliginca
Makam Onayi alinarak egitimle ilisigi kesilir.

2.7 Tlisigin Kesilmesi Sonras1 Islemler

2.7.1 Zorunlu olmayan egitimlerde; disiplin, basarisizlik veya idari yonden egitimle ilisigi
kesilen personel, (miicbir sebepler hari¢) 2 (iki) yil siireyle ayn1 amaclh yapilacak olan
baska bir egitime istirak edemez.

2.7.2 Temel Hava Trafik Kontrol ve Temel AIM Kurslarina katilan kursiyerin disiplin,
basarisizlik veya idari yonden egitimle ilisiginin kesilmesi halinde ilisigi kesilen personel
daha sonra agilacak ayni amagli bir bagka egitime istirak edemez.

2.7.3 Havacilik Egitim Dairesi Bagkanliginca, egitimin devaminda veya sonunda basarili
olamayan kursiyerlerin egitimle ilisikleri kesilir ve kursiyere teblig edilerek, kursiyerin
durumu hakkinda ilgili Unitelere yazi ile bildirim yapilir.

3.BOLUM
EGITIM GOREVLILERI

3.1 Program Yoneticisinin Belirlenmesi, Gorev ve Sorumluluklari

3.1.1 Egitim faaliyetlerinin saglikli bir sekilde yiiriitiilmesi amaciyla program yoneticisini ve
ihtiyag duyulmasi halinde program yoneticisi yardimcisini belirleme yetkisi Havacilik
Egitim Dairesi Baskanlhigi uhdesindedir. Egitim faaliyetini talep eden Unite, program
yoneticisi i¢in teklifte bulunabilir.

3.1.2 Program yoneticisi; egitim faaliyetlerinde uygulanacak ders programinin takibini yapar.

3.1.3 Havacilik Egitim Dairesi Bagkanligi ve ilgili birimlerle koordine kurarak derslerde
kullanilacak ara¢ ve gereclerin temin edilmesini saglar.

3.1.4 Egitim siiresince; yoklama, sinav notlar, istatistik bilgi formlari, kursiyer bilgi formlar1 ve
anketlerin doldurulmasini saglar. Egitim sonunda ihtiya¢ duyulmasi halinde egitimi olumlu
veya olumsuz yonde etkileyen faktorler ile alinmasi gerekli onlemlere iliskin Onerileri
kapsayan rapor vb. belgeleri hazirlayarak Havacilik Egitim Dairesi Bagkanligina iletir.

3.1.5 Isbu ydnergenin 2.5 maddesinde belirtilen esaslar kapsaminda kursiyerlerin/katilimcilarin
devam durumu ve hastane iglemlerinin takibini yapar.

3.1.6 Sinav sonucuna yapilan itirazlari, Havacilik Egitim Dairesi Bagkanligina iletir.
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3.1.7

3.18

Egitim faaliyetlerine katilan Kkursiyerlerin/katilimcilarin idari ve sosyal konulardaki
taleplerini, egitim faaliyetinin diizenlendigi yerdeki ilgili Birimlere / Havacilik Egitim
Dairesi Baskanligina bildirir.

Program yoneticisi; egitimin, yonerge ve alinan Makam Onayi dahilinde yliriitiilmesinden
Havacilik Egitim Dairesi Baskanligi ile egitimin agildigi mahalde bulunan Basmudiirliige/
Havalimani1 Miidiirliigiine kars1 sorumludur.

3.2 Ogretim Gorevlilerinin Belirlenmesi, Gorev ve Sorumluluklar

3.2.1

3.2.2

3.2.3
3.2.4

3.25

3.2.6

3.2.7
3.2.8

3.2.9
3.2.10

3.2.11

3.2.12

Ogretim gorevlileri; branslarmda uzmanlagmus, yeterli bilgi, tecriibe ve egitimin konusuna
gore ilgili mevzuatta belirtilen gerekli belgelere sahip kisiler arasindan Havacilik Egitim
Dairesi Bagkanliginca belirlenerek, yetkilendirme ve gérevlendirme islemleri yapilir.

Diizenlenecek egitimlerde asil ve yedek olarak belirlenen dgretim gorevlileri yerine yeni
ogretim gorevlileri, Makam Onay1 alinmadan gorevlendirilemez.

Ogretim gorevlisi; sorumlu oldugu ders konulari ile ilgili plan ve programi hazirlar.

Mevzuat ve teknolojideki yeni gelismeleri goz onilinde bulundurarak laboratuvar ve ders
notlarini hazirlar, egitime katilanlarin yararlanabilmeleri i¢in gerekli ¢caligmalar1 yapar.

Egitime katilan kursiyerlerin/katilimcilarin mesleki gelisim ve devamlilik durumlarimni izler;
ders, disiplin, uyum, kabiliyet, basar1 gibi hususlardaki kanaatini program ydneticisine
bildirir.

Kursiyerlerin/katilimcilarin  devam durumunu giinliik takip eder ve ilgili formlari
zamaninda isler.

Glinliik ders saatlerine uyar ve uyulmasini saglar.

Ogretim gorevlileri; ders saatlerini, derslikleri ve gruplar arasinda kursiyerleri/katilimcilar:
kendilerince degistiremez. Ogretim gorevlileri kendi gorevini bir baskasina devredemez,
egitime bir baskasini gonderemez. Ancak zaruri hallerde derse girememe veya uzun siire
bu gorevi ylriitememesi durumunda, yeni bir 6gretim gorevlisinin tefrik edilmesi icin
durumu program yoneticisine bildirir. Program yoneticisi tarafindan bu durum Havacilik
Egitim Dairesi Baskanligina bildirilir. Yedek listede belirtilen 6gretim gorevlileri i¢in yeni
bir onay alinmasina gerek olmaksizin egitime katilim islemleri, Havacilik Egitim Dairesi
Baskanliginca yiirtitiliir.

Sinav sorularini gizlilik i¢inde hazirlar ve sinavi gergeklestirir.

Smavdan sonra gerekli degerlendirmeyi yaparak sinav sonuglari ve evrakini program
yOneticisine teslim eder.

Yazili ve genel sinavlarda anlagilamayan sorular, tiim kursiyerlere hitap edilerek agiklanir.
Sinav sonunda soru ve cevaplarla ilgili genel degerlendirme sinifta toplu halde yapilir.

Yukarida belirtilen hususlarin uygulanmasindan program yoneticisine karsi sorumludur.

3.3 Ogretim Gorevlilerinin Denetimi ve Devam Durumu
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3.3.1

3.3.2

3.3.3

Havacilik Egitim Dairesi Bagkanligi ve program yoneticisi, 6gretim gorevlisini
denetleyebilir.

Egitim faaliyetleri siiresince egitim programina ve isbu Yonergede belirtilen hususlara
uymayan 6gretim gorevlileri hakkinda program yoneticisi tarafindan rapor tanzim edilerek,
Havacilik Egitim Dairesi Baskanligina gonderilir. Havacilik Egitim Dairesi Baskanliginin
degerlendirmesi sonucunda gerekli idari islem baslatilir.

Makam Onay ile asli gérevinin yani sira program yoneticisi veya ogretim gorevlisi olarak
gorevlendirilen personelin 6zliik isleri, baglt oldugu Genel Miidiirlik Merkez veya Tasra
Teskilat1 Birimleri tarafindan yiiriitiiliir.

3.4 Kursiyerin/ Katihmcinin Sorumluluklar:

34.1
3.4.2

343

34.4

345

3.4.6

Egitim faaliyeti sliresince devamlilik esaslarini yerine getirmekle yiikiimliidiir.

Devlet memurlugunun gerektirdigi hususlara (kilik kiyafet, mesai saatleri, izin vb.) riayet
ve disiplin i¢inde hareket esastir.

Kursiyerler/katilimcilar, belirtilen ders saatinde, 6gretim gorevlisinden once sinifta hazir
bulunurlar.

Her egitim faaliyeti i¢in kursiyerler/katilimcilar arasindan bir smif baskani segilir.
Kursiyerlerin/katilimcilarin idari ve sosyal konulardaki talepleri sinif bagkani tarafindan
ilgili 6gretim gorevlisine veya program yoneticisine bildirilir.

Kursiyerler/katilimcilar, dinlenme yeri ve siniflar haricinde, idari kisimlardaki odalara
calisma saatleri icerisinde giremezler (idari islemleri haric).

Kursiyerlerin/katilimcilarin ~ birbirlerine ve oOzellikle o6gretim  gorevlilerine karsi
davraniglarinda saygi gercevesinde hareket etmeleri esastir. Bu kurala riayet etmeyenler
hakkinda tanzim edilecek raporlar, program yoneticisi tarafindan Havacilik Egitim Dairesi
Baskanligina iletilir. Havacilik Egitim Dairesi Bagkanliginin nihai kanaati dogrultusunda
degerlendirme yaptiktan sonra liizumu halinde idari islem baslatilir.

4.BOLUM
SINAVLAR

4.1 Yazili Sinav

Siiresi 15 giinden fazla olan egitimlerde, egitim siiresince verilen her bir dersin bitimini miiteakip
ayr1 ayr1 yazili sinav yapilir. Ancak konulari itibariyle birbirini tamamlayici nitelikteki dersler igin
program yoneticisinin uygun gorlisii ile ortak yazili smav yapilabilir. Siiresi 15 gilin ve daha az
olan egitimlerde, egitim sonunda verilen tiim dersleri kapsayan yazili sinav yapilir.

4.2 Uygulamah Sinav
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Agilan egitimlerin 6zelliklerine gore laboratuvar, cihaz, arag¢ kullanma, saha uygulama vb.
caligmalari olan egitim programlarinda uygulamali sinav yapilir.

Diploma ve sertifika programlarindaki uygulama simavlarinin itirazlarinin degerlendirilebilmesi
amactyla siavlarda sesli ve/veya goriintiilii kayit alinmasi esastir.

4.3 Genel Sinav

Siiresi

15 gilinden fazla olan egitimlerin sonunda, egitim siiresince verilen derslerin agirliklart

dikkate alinarak derslerin tiimiinii kapsayacak sekilde program yoneticisi ve dgretim gorevlilerinin
ortak ¢aligmalari ile hazirlanan genel bir sinav yapilir ve degerlendirilir.

4.4 Not Baremi Hesaplamasi

Biitlin sinavlarda degerlendirmeler 100 tam puan iizerinden yapilir.

4.5 Notlari Degerlendirilmesine iliskin Esaslar

4.5.1 Egitimlerde ders gegme notu 70 puandir. 70 puanin altinda puan alinmasi halinde kursiyer
basarisiz sayilir.

45.2

453

454

45.5

4.5.6

Sinavlarda notlar;

0-69 Zayif

70-79 Orta

80-89 lIyi

90-100 Pekiyi olarak degerlendirilir.

Yazili sinavlarda basarisiz olanlara ikinci smav hakki taninir. Ikinci smav, en geg 5 giin
iginde ayn1 seviyede hazirlanmig, farkli sorular1 kapsayacak sekilde yapilir. Ikinci smavda
da basarisiz olunmasi halinde durum program yoneticisi tarafindan Havacilik Egitim
Dairesi Bagkanligina bildirilir. Havacilik Egitim Dairesi Bagkanliginca Makam Onayi
alinarak kursiyerin egitimle ilisigi kesilir.

Birinci yazili sinavda basarisiz olan kursiyerin, ikinci sinavda geger not almasi halinde
kursiyer o dersten basarili sayilir. Genel degerlendirmede not ortalamalar1 sinav sayisina
boliinerek tespit edilir.

Genel smavlarda baraj notu uygulamaya alinmaz. Genel sinavlar ic¢in ikinci sinav hakki
verilmez.

SHT-Egitim/HAD ve SHT 17.2 talimatlarinda belirtilen egitimlerde basarisiz olanlara
ikinci sinav hakki verilmez. Basarisiz olan kursiyer tekrar egitime alinir.

Diger Kurum/Kuruluslar tarafindan verilen egitimlerde, kendi yonetmeliklerinde sinavlarin
uygulanmasina iligkin usul ve esaslar1 belirlenen unvanlarin simnav ve degerlendirmeye
iliskin kriterleri ilgili Yonetmelikleri esas alinarak uygulanir. Hiikiim bulunmamasi halinde
isbu Yonerge hiikiimleri gegerlidir.

4.6 Temel Hava Trafik Kontrol Kursunda Degerlendirme Esaslari
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Yazili sinavlarin aritmetik ortalamasinin %30’ u,
Uygulamali sinavlarin aritmetik ortalamasinin %50'si,
Genel sinavin %20'si olarak tesir eder.
4.7 AIM, Elektronik ve Isletme Kurslarinda Degerlendirme Esaslar
Yazili sinavlarin aritmetik ortalamasinin %70'i,
Genel sinavin %30'u olarak tesir eder.
4.8 Kurtarma ve Yanginla Miicadele (ARFF) Egitimi Degerlendirme Esaslari
Yazili Sinavlarin aritmetik ortalamasinin %30'u,
Uygulamali sinav aritmetik ortalamalarinin %40' ,
Genel sinavin %30' u olarak tesir eder.
4.9 Diger Kurslarin Degerlendirme Esaslari
Yazili smavlarin aritmetik ortalamasiin %70',

Genel sinavin %30'u olarak tesir eder.

410 Uygulamal Sinavlarin Degerlendirme Esaslari

4.10.1 Temel Hava Trafik Kontrol Kurslarinda;

4.10.1.1 Birinci sinav notunun % 40 u ikinci sinav notunun % 60'1 degerlendirmeye alinip;
Sinav notu toplami 70 ve lizeri ise kursiyer basarili sayilir,

Sinav notu toplami 50-69 arasinda ise kursiyer en erken 24 saat sonra 3. Sinava tabi
tutulur,

49 ve daha asag1 bir not alinirsa kursiyerin kurs ile ilisigi kesilir.

4.10.1.2 Ugiincii sinav en az 5 kisilik komisyon marifetiyle yapilir. Kursiyer;
70 puan alirsa basarili kabul edilir,
60-69 aras1 bir puan alirsa dordiincii sinav hakk verilir,

59 veya daha asagi not almasi1 durumunda kursiyerin kurs ile ilisigi kesilir.

4.10.1.3 Dordiincii sinav en az 5 kisilik komisyon marifetiyle yapilir.
Kursiyer 70 ve iizeri puan alirsa bagarili sayilir,

69 ve daha asagi puan almasi durumunda kursiyerin kurs ile ilisigi kesilir.

4.10.1.4 Bu yonergenin 4.10.1 maddesinin (4.10.1.1) , (4.10.1.2) ve (4.10.1.3) bentlerinde yer alan
hususlar genel sinavlarda uygulanmaz.
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411 Diger Kurum/Kuruluslardan Egitime Katilan Kursiyerlerin Simavlarinin
Degerlendirme Esaslar

Diger Kurum ve Kuruluslardan istirak eden kursiyerlere de isbu Yonergede belirtilen hiikiimler
aynen uygulanir ve egitim sonunda, kursiyerlerin ders notlar1 ile 6gretim gorevlilerinin goriisleri
bir yazi ile Kurum/Kuruluslarina bildirilir,

412 Smav Sonuclarma Itiraz

4.12.1 Teorik sinavlarda; kursiyerler smnav sonuglarina itirazlarin1 sinav sonucunun agiklandigi
tarihi takip eden is gliniiniin mesai bitimine kadar dncelikle ilgili dersin 6gretim gorevlisine
yapar. Sonug¢ alinamadigi ve itirazina devam ettigi takdirde, itiraza konu kararin kendisine
teblig edildigi tarihi takip eden is giinlinlin mesai bitimine kadar, itirazin1 dilekge ile
program yoneticisine bildirir. Program yoneticisi dilekg¢e ile yapilan itirazi, kendisine
intikal ettigi tarihi takip eden is gilinliniin mesai bitimine kadar Havacilik Egitim Dairesi
Baskanligina intikal ettirir. Havacilik Egitim Dairesi Baskani, Bagkanliginda veya
belirleyecegi (en az Sube Miidiirii seviyesinde) gorevlinin Baskanliginda, egitimin 6gretim
gorevlilerinden (ilgili ders 6gretmeni harig¢) ve ilgili Daire Bagkanliginca belirlenen, ilgili
ders konusunda uzmanlasmis bir personelden olusan komisyon tarafindan 3 (iig) is giinii
icerisinde itiraz incelenir. Komisyonun incelemesi sonucunda komisyon kararina yonelik
rapor tanzim edilir. Raporun bir sureti kursiyere, bir sureti de Havacilik Egitim Dairesi
Baskanligina verilir. Komisyon karar1 kesindir.

4.12.2 Uygulamali smavlarda, smavin kaydedilip (sesli veya goriintiilii) tekrar incelenmesinin
miimkiin olmast durumunda, kursiyerin basarisiz oldugu smava itirazi halinde durum,
uygulamali sinavin sonucunun agiklandig: tarihi takip eden is gilinliniin mesai bitimine
kadar program yoneticisine dilek¢e ile bildirilir. Program yoneticisi yapilan itirazi
kendisine intikal ettigi tarihi takip eden is giiniiniin mesai bitimine kadar Havacilik Egitim
Dairesi Bagkanligina intikal ettirir. Havacilik Egitim Dairesi Baskani, Baskanliginda veya
belirleyecegi (en az Sube Miidiirii seviyesinde) gorevlinin Bagkanliginda, ilgili dersin
ogretim gorevlilerinden (kursiyerin ilgili dersteki sinavina katilmamis olmasi sartiyla) ve
ilgili Daire Bagkanligi / Bagmidiirliik / Havaliman1 Midiirligiince belirlenen ilgili ders
konusunda uzmanlasmig (Uzman, Sef, Baskontrolor, Miihendis, Teknik Sef, Teknik
Ogretmen vb. seviyesinde) bir personelden olusan komisyon tarafindan 3 (iig) is giinii
igerisinde itiraz incelenir ve karara baglanir. Komisyon karar1 kesindir.

4.12.3 Uygulamali sinavlarda; uygulama sinavi i¢in gerekli kayit sisteminin olmadigi veya
mevcut bulunup sistem arizasindan kaynakli ve miinferit bir sekilde, sinavin kaydedilip
(sesli veya gorintiilii) tekrar incelenmesinin miimkiin olmamasi durumunda; kursiyerin
basarisiz oldugu simava itiraz1 halinde durum, uygulamali sinavin sonucunun agiklandig
tarihi takip eden is giiniinlin mesai bitimine kadar program yoneticisine dilekge ile
bildirilir. Program yoneticisi yapilan itirazi kendisine intikal ettigi tarihi takip eden is
giiniiniin mesai bitimine kadar Havacilik Egitim Dairesi Baskanligina intikal ettirir.
Havacilik Egitim Dairesi Baskani1 veya belirleyecegi (en az Sube Miidiirii seviyesinde)
gorevlinin Baskanliginda, egitimin Ogretim gorevlilerinden (kursiyerin ilgili sinavina
katilmamis olmasi1 sartiyla) ve ilgili Daire Baskanligi / Basmiidiirlik / Havaliman
Midiirliigiince belirlenen ders konusunda uzmanlasmis (Uzman, Sef, Baskontroldr,
Miihendis, Teknik Sef, Teknik Ogretmen vb. seviyesinde) bir personelden olusan
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komisyon tarafindan 3 (ii¢) is gilinii i¢erisinde itiraz incelenerek, uygun bulunmasi halinde
yeni bir komisyon sinav1 yapilir.

4.12.4 Kursiyerin, bir simnava yapmis oldugu itiraz sonu¢lanmadan ayni derse ait diger sinavlara
girmesine izin verilmez.

4.12.5 Genel Midiirlik disinda, diger Kurum/Kuruluslar tarafindan diizenlenen egitim
faaliyetlerinde, egitimi diizenleyen Kurum / Kurulusun ilgili mevzuati esas alinir.

5.BOLUM
DiGER HUSUSLAR

5.1 Egitim Giderleri

Egitim faaliyetlerine iliskin harcamalar Havacilik Egitim Dairesi Baskanliginin koordinesi alinarak
Genel Miidiirliik biit¢esinin ilgili faslindan karsilanir.

5.2 Ogretim Géorevlileri ve Egitime Katilanlarin Giderleri

Ogretim gorevlileri ve egitime katilanlarin (kursiyer/katilime1) egitim giderleri, egitim faaliyetinin
stiresi dikkate alinarak 6245 sayili Harcirah Kanunu ile Biitce Kanunun ilgili hiikkiimleri uygulanir.
Egitimin, gorev mahallinde yapilmasi halinde harcirah 6denmez.

5.3 Ogretim Gorevlilerine Ders Ucreti Odenmesi

Havacilik Egitim Dairesi Bagkanligi tarafindan diizenlenen egitimlerde gorev alan ogretim
gorevlilerine ilgili yilin Merkezi Yonetim Biitce Kanunun K cetveli usulleri ¢ercevesinde DHMI
Yonetim Kurulu Karar ile ders iicreti 6denir.

5.4 Yiuriirluk

Bu Yonerge, DHMI Yo6netim Kurulunun Onayimi miiteakip yiiriirliige girer ve bundan &nceki
25.07.2017 tarih ve 76071 sayili Kurslar ve Seminerler Yonergesini ve bu konuya iliskin verilmis
olan talimatlar yiiriirliikten kaldirir.

Gecici madde Bu Yonerge, ylriirliige girdigi tarihte devam etmekte olan kurs ve seminerler i¢in
25.07.2017 tarih ve 76071 sayil1 Yonerge hiikiimleri uygulanir.

5.5 Yiiriitme

Bu Yoénerge hiikiimlerini Devlet Hava Meydanlari Isletmesi Genel Miidiirii yiiriitiir.
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6.BOLUM
GECiCi HUKUMLER

GECICI MADDE 1- Ulkemizde ve tiim diinyada etkisini siirdiiren Covid-19 salgmimn yetkili
Kurum/Kuruluslar tarafindan bittigi ilan edilene kadar, bu Yonergenin “Egitime Devam Durumu”
baslikli 2.5.7. maddesi ile “Idari Yonden” baslikli 2.6.3.3. maddesinde yer alan hiikiimler Covid-
19 salgin1 nedeniyle devamsizlik yapilmasi halinde uygulanmaz.



