SHGMDENETLEMELERİNDE SIKÇA RASLANAN EĞİTİM BULGULARI
· AIM Ünitesinde tazeleme eğitimlerinin incelenmesinde; Onaylı eğitimci personel listesi ile katılım formu ve değerlendirme formunda yer alan eğitimci isimleri arasında farklılıklar olduğu,
· Tazeleme eğitimi için hazırlanan katılım formu ile “…………..” eğitiminin verilmediği,
·  Tazeleme eğitimi için tutulan değerlendirme ve katılım formları arasında farklılıklar olduğu ( x personele ait değerlendirme formu varken söz konusu personelin isim ve imzalarının katılım formlarında yer almadığı),
· Söz konusu eğitimleri için tutulan değerlendirme formlarında hangi dersler için değerlendirme yapıldığının belirtilmediği,
·  Söz konusu eğitimleri veren eğitimcilerin verdikleri eğitimlere dair değerlendirme formlarının tutulmadığı, 
· AIM Ünitesinde verilen Tazeleme eğitimlerinin takibi için kullanılan AIM Tazeleme Eğitimleri Katılım Formunda yer alan eğitim saatlerinin değişiklik arz ettiği,
·  AIM Ünitesinde verilen eğitime ilişkin eğitimciler tarafından doldurulan “AIM Tazeleme Eğitimleri Katılım Formlarının yanlış doldurulduğu (İki eğitimci tarafından tüm alanlara tik atıldığı için 40 saat eğitim verildiği gibi bir yanlış anlamaya sebebiyet verdiği, hangi eğitimin hangi eğitimci tarafından verildiğinin anlaşılamadığı,
· AIM Tazeleme Eğitim tarih ve süresinin 11-13.02.2014 tarihinde planlandığı ancak 18 saatlik toplam eğitim süresinin ilgili personele 11.02.2014 tarihinde verildiği,
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